
ご案内

〈開催概要〉

大学の教職員の方であれば、どなたでも
ご参加いただくことが可能です。
特に次のような方にお勧めします。
・学長や副学長、理事など、執行部の方
・大学経営をサポートする部署や役職の方
・５年後、10年後の大学経営を担う
 中堅の教職員の方

2月17日（金）13:00～17:00
2月21日（火）13:00～17:00
2月28日（火）13:00～17:00

各回先着400名

登壇者 

第
1
部

第
2
部

第
3
部

第
4
部

大阪電気通信大学
学長

塩田邦成氏

高崎商科大学
理事・法人本部長・学長補佐

森本圭祐氏

摂南大学
学長

荻田喜代一氏

近畿大学　
経営戦略本部長

世耕石弘氏

＊テーマタイトルは変更になる場合があります。

〈経営人材育成・組織マネジメント〉
次世代の経営人材を育成するマネジメントで、
10年後、20年後も生き残る大学へ
〈組織マネジメント・人事制度・高大社接続〉

〈内部質保証・組織マネジメント〉

〈教育研究・ブランディング・組織マネジメント〉

新たな挑戦を生み続ける元気な組織づくりで
高大社をつなぐ大学へ

教職学協働による内部質保証で、
学生の成長実感を保証する大学へ

実学教育の近大から世界のKINDAIへ
～社会につなげる教育・研究・コミュニケーションと組織マネジメント

テーマ タイムテーブル

13:00頃～

14:00頃～

15:00頃～

16:00頃～

「大学経営シンポジウム 2023」

～教育力で選ばれるための
組織、ブランディング、内部質保証とは？

18歳人口減、大学設置基準改正、
質保証の要請に対応する組織づくりのヒントに

※事前登録制のZoomウェビナーです

日時

定員

参加料

対象

2023年

無料

事前登録制のZoomウェビナーです。ご希望の日のＱＲコードを読み取るか、
Between情報サイトの右下のシンポジウムバナーをクリックし、事前登録をお願いします。

お問い合わせ先 （株）進研アド Betweenオンラインセミナー運営本部  e-mail : EG0045195@gintra.bc-glex.net

Between情報サイトのシンポジウムバナー
からもお申し込みは可能です

〈お申し込み方法〉

2月17日 2月21日 2月28日金 火火

※プログラムごとに複数日で分けて視聴したい場合は、誠にお手数ですがご参加の日程全てにお申し込みください。

お申し込み後、
受け付け完了メールに
記載された方法で当日の
ウェビナーにご参加ください。

http://between.shinken-ad.co.jp/between/

・18歳人口減下でも安定的な学生募集を生み出すヒント
・次世代の経営人材育成に向けた能力開発、組織人事
・内部質保証を実質化するための具体的な取り組み
・大学設置基準改正の経営への生かし方

登壇者には、参加者から事前に寄せられた質問や要望もふまえてお話し
いただく予定です。多くの方のご参加をお待ちしております。

内容

参加者
募集中
参加無料

18歳人口の減少が続き、社会環境や価値観が大きく変わりつつある現在、
各大学にはこれらの変化へのいち早い対応が迫られています。
進研アドが発行する高等教育情報誌『Between』では、大学が直面する
経営課題についてさまざまなテーマから考える実践的なシンポジウムを
開催します。これまでBetween誌面で事例をご披露いただいた4大学の
改革のキーパーソンに、改革のプロセスや次の一手について
お話しいただきます。特に以下のようなことを知りたい方にお勧めです。

18歳人口減下での大学経営と改革

色
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